Keyfiyyatin Tominati va Qiymatlandirma Depatamentinin (KTQD)

OSASNAMOSI

1.Umumi mudoalar

1.1. KTQD OYU-nun struktur b6lmasi olarag OYU-da vazifa bolglsiine asasan birbasa olaraq
Rektora tabedir.

1.2.KTQD OYU-nun Rektorunun amrins asason yaradilir vo logv edilir.
1.3.KTQD-o rohbarliyi Rektorun omri ilo toyin edilon departament rohbori edir.

1.4 KTQD-in mutoxassislori ali tohsilli vo elmi-pedaqoji staja malik oldugda depatament
rohbarinin togdimati vo OYU-nun Rektorunun amri ils toyin edilir vo azad olunurlar.

1.5.KTQD 06z faaliyyatinda rahbor tutur:

- AR-1n qiivvada olan amok ganunvericiliyini,
-AR-1n Tahsil haqqinda ganunlarini,

-Keyfiyyatin tominati sahasindaki tahsil siyasatini,
-OYU-nun tahsil iscilarinin intizam Nizamnamasini,
-OYU-nun Rektorunun amrlarini va gostarislarini,

- bu Osasnamani.

2. Depatamentin strukturu:

2.1. KTQD-in strukturu va stat sayt OYU-nun Rektoru tarafindon mioayyan edilir vo tosdiq
edilir,

2.2. KTQD-nin mitoxassislori Departamentin rohbarina vo miivafik Prorektora hesabathi
olurlar.

3. KTQD-in funksiyalar1

3.1. Movceud standartlart nazors alaraq todrisin keyfiyyatino nozarat izrs igin toskili,

3.2.Tohsilin vo todrisin keyfiyystinin artirilmasi, onlarin Avropa Tohsil Standartlarina,
Olkadaxili vo xarici bazarin tolabatina uygun olmasini tomin edon todbirlorin hayata
kecirilmosi,

3.3.Tadrisin keyfiyyatinin asagi diismasi Soboblorinin arasdirilmasi isinin toskili, onlarin
aradan qaldirtlmasi tadbirlorinin kecirilmasi,



3.4.Universitetdo hazirlanan todris-metodiki vosaitlarin(sillabus,program,darslik va digor
sonadlor) keyfiyyat standartlarina uygunlugu monitoringinin aparilmasi,

3.5. Tadris prosessinin butin morhalslorinds keyfiyysto nozarot mexanizmlorinin islonib
hazirlanmasi,

3.6. Yeni keyfiyyotli todris isullart vo metodikalar1 ilo bagli seminar vo treyninglorin
kecirilmasi,

3.7. Tadrisin keyfiyyatinin yiksaldilmasi t¢in tokliflorin va tolimatlarin hazirlanmasi.
4. KTQD-in asas vazifalari

4.1. Ylksok keyfiyyatli tadrisin va tohsilin hoyata kegirilmasi tominatini yaratmagq,
4.2.Keyfiyyatsiz todris prosessinin qarsisini almaq,

4.3. Todrisin metodik vo metodoloji tominatinin miiasir Avropa Tohsil Standartlarina uygun
aparilmasinin tominati,

4.4 OYU-nun struktur bélmaloari arasinda komunikasiyalar tizra nizam-intizamin yaradilmasi,

4.5. Mutamadi olaraq tadrisin keyfiyyatini 6lgmok namina monitoringlor kegirmok va reyting
cadvallori hazirlamagq.

5. Departamentin hiiquqlar:
5.1. OYU-nun aidiyyati struktur bdlmalari rohbarlarindan talob etmok:

-toqdim edilon todris-metodik materiallarin keyfiyyatinin artirilmasina yonoslik todbirlarin
hoyata kegcirilmasini,

-departamento 6z foaliyyatini yerino yetirmok Uglin zoruri olan sonadlarin vo digor
informasiyanin taqdim edilmasini.

5.2. OYU-nun struktur bélmalori tarafindon texniki vs tosarriifat tominatinin olmasi,

5.3. Bu Osasnamoni osas tutarag KTQD-in tadbirlorinin tegkiline OYU-nun struktur
bolmoalorindan toskilati komayi talob etmak,

5.4. Universitetin foaliyyatinin yaxsilagdirilmasi1 Uzro baxilmaq ftg¢iin Rektora tokliflor
hazirlamagq,

6. Kommunikasiyalar

6.1. KTQD Toahsil Nazirliyi yaninda Toahsildo Keyfiyystin Tominati Agentliyi (TKTA) ilo
albir islayir va Agentliyin OYU-da tadbirlarini toskil edir,

6.2. KTQD 0z vazifo borclarinin va funksiyalarinin icrasi zamani OYU-nun digar struktur
bélmalari ilaqarsiligli alagelorini yaradir.



7. Departamentin masuliyyati

7.1 KTQD torofindon isin vaxtinda vo Yyerina yetirilmo keyfiyyatino goro masuliyyati
departament rohbori dasiyr,

7.2. KTQD rahbarinin soxsi masuliyyati:

-depatament torofindon keyfiyyat Uzro verilon talimat vo gostarislorin ganunvericiliys uygun
olmasi,

-tadrisin keyfiyyatina dair molumatlarin tartib,tosdiq va togdim edilmoasi,
-standartlara uygun olmayan todris materiallarinin istifadasina imkan vermamak.

7.3. KTQD-in isgilori igarisindo OYU-nun Rektoru torofindon tosdiq edilmis vozifo
tolimatlarini rohbar tutmag.



